


SIGA-ME
Programa de Discipulado e Serviço da ABUB

"Se alguém quer ser meu discípulo, siga-me, pois meus servos devem estar onde eu estou. E o
Pai honrará quem me servir." (João 12:26, NVT)

Ser discípulo significa dar determinados passos. Quando Jesus convida homens e
mulheres a serem seus discípulos, ele os convida a caminhar com ele e servi-lo. Se o seu
chamado se fizer ouvir, é preciso seguir.

Com o Siga-me, a Aliança Bíblica Universitária do Brasil (ABUB) quer oferecer uma
oportunidade de dar esses passos por meio de uma experiência de um tempo servindo
integralmente no ministério estudantil, e pelos relacionamentos com obreiros-mentores,
outros participantes do programa e estudantes.

O programa acontecerá em 2024 e terá duas bases, com diferentes calendários e
perfis. A base regional acontecerá em Juiz de Fora (MG) e a base nacional poderá ser
remota, mas em contato com o escritório da ABUB, que fica em São Paulo (SP). Ambos
possuem duas vagas.

Para dar este passo inscrevendo-se neste edital, ore e converse com pessoas que
lhe conheçam bem: seus amigos, sua família e em especial, a liderança da sua igreja. Além
disso, sinta-se à vontade para entrar em contato com Karen (karen@abub.org.br) ou Josué
(josue@abub.org.br). Beatriz (bia@abub.org.br) e Jessica (grant@abub.org.br) podem
ajudar nas dúvidas quanto à base nacional.

Quais são os objetivos do Siga-me?

● Formar discípulos de Jesus através de um programa intensivo e relacional;
● Proporcionar aos integrantes a possibilidade de dedicar-se integralmente ao serviço

missionário no contexto estudantil dentro da estrutura da ABUB por um ano;
● Formar potenciais obreiros para a ABUB com preparação mais adequada aos

desafios ministeriais no que se refere à formação teológica, compreensão
vocacional, espiritualidade ministerial, mobilização de recursos etc. No entanto, o
programa não se compromete com a contratação dos participantes como obreiros
da ABUB após o ano de trabalho. É uma possibilidade que depende de diversos
fatores a serem avaliados.

Como vai funcionar o programa?

Haverá uma equipe de pessoas para acompanhar e discipular os participantes do
Siga-me. Essa equipe terá alguns mentores com a responsabilidade de caminhar ao lado
daqueles que aceitarem fazer parte dessa jornada. Ser e fazer discípulos de Jesus, portanto,
é a lógica do programa.

Para além dos momentos formais de formação e serviço, descritos abaixo, a
convivência com os mentores e outros obreiros da ABUB será bastante intensa durante o
programa, incluindo refeições, momentos de diversão, viagens etc. Ainda que de maneira
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indireta, esse processo tem um grande potencial na formação de caráter, dando
oportunidade de aprender não só com conversas e leitura, mas também com exemplos, o
que inclui compartilhar a vida nas alegrias e tristezas, acertos e erros. Outra possibilidade
de aprendizado é a convivência com o outro participante do programa.

Para 2024, acontecerá um novo modelo do programa, com alterações no calendário.
Confira abaixo as diferenças entre as duas bases e como acontecerá o Siga-me.

Base regional

1. Onde e quando
Para a base regional, é necessário que o participante more próximo ao local em que

irá servir. Portanto, os participantes do programa deverão morar em Juiz de Fora (MG) entre
os meses de abril e setembro de 2024. O programa providenciará esta moradia.

O programa em geral acontecerá de 12 de janeiro a 30 de novembro, sendo
necessária a dedicação integral (40 horas por semana) apenas nos meses de atuação em
Juiz de Fora. Confira o calendário abaixo:

● Início: 12 de janeiro, com participação no IPL - pode haver flexibilidade, se
necessário;

● Fevereiro e março: curso introdutório (remoto);
● Abril a setembro: parte prática (Juiz de Fora) - dedicação exclusiva;
● Outubro e novembro: curso de conclusão (remoto) - encontro presencial no

último fim de semana de novembro.

2. O quê
Para alcançar os objetivos, o programa envolve os participantes em diferentes

modelos de formação, através de processos formais e estruturados, como a leitura de livros
e entrega de resenhas, até informais, como a convivência com o obreiro e os outros
participantes do programa. As principais atividades realizados ao longo do ano são:

● Programa de estudos - dois módulos de estudos (fundamental e complementar)
para cumprir ao longo do ano.

● Semana de Treinamento Intensivo (STI) - uma semana formativa mais intensa
envolvendo o estudo de um livro da Bíblia, a leitura de um livro com posterior
discussão e oficinas.

● Supervisão Individual - reuniões individuais com um dos mentores para uma
conversa mais pessoal e profunda. Durante a supervisão, o mentor poderá dar
retorno dos trabalhos dos módulos de estudos, além de pontuar questões
importantes sobre o desenvolvimento de caráter e maturidade do participante e
outras observações referentes ao desempenho deste nos objetivos do programa.

● Encontros Semanais - reuniões semanais da equipe de mentores com os
participantes do programa. Durante esses encontros podem ser desenvolvidas
diferentes atividades que contribuam com os objetivos do programa, como por
exemplo, estudos bíblicos, oficinas referentes às demandas do trabalho na
assessoria, encontros de oração etc.



● Eventos Nacionais - participação de pelo menos um dos Encontros Nacionais de
Obreiros (ENO) e do Congresso Nacional (CN), além do Instituto de Preparação de
Líderes (IPL) no início do ano.

● Serviço no grupo local e na região - Além das tarefas de estudo, o programa inclui o
serviço ao movimento regional através de oficinas, palestras e exposições bíblicas
nos encontros, apoio ao grupo local da cidade e discipulado com pelo menos uma
liderança estudantil. Na dinâmica da liderança-servidora que aplicamos na ABUB,
esperamos que essas experiências de serviço possam também impactar na
formação do participante.

3. Quem
Os participantes precisam ser formados em um curso de graduação (qualquer área),

tendo participado de algum grupo da ABUB durante seu período na universidade.
Esperamos que sejam recém-formados, mas candidatos em outras circunstâncias também
serão considerados. Precisam ser membros de uma igreja evangélica, e recomendados pelo
pastor ou outra liderança da igreja. É necessário disponibilidade para mudança e dedicação
de tempo integral por pelo menos seis meses.

É desejável o interesse em continuar servindo à ABUB após o término do programa,
ainda que não seja garantida a contratação como obreiro, possibilidade que estará sujeita a
avaliações realizadas durante o ano e a necessidades do movimento.

Em termos de caráter e compromisso, é obrigatório que o participante subscreva
integralmente às Bases de Fé da ABUB, tenha um espírito ensinável, disposição em servir e
identificação com os objetivos do movimento. Se possível, que já tenha participado do
Instituto de Preparação de Líderes (IPL). Caso o candidato ainda não tenha feito IPL, deverá
fazê-lo como participante obrigatoriamente em 2024 durante o primeiro mês do Siga-me.

Base nacional

1. Onde e quando
Para a base nacional, o participante não precisará se mudar para São Paulo (SP),

onde fica o escritório da ABUB. Será possível trabalhar de maneira remota, mas viagens
podem ser combinadas e sua quantidade dependerá da função exercida e do calendário de
trabalho. Por exemplo, se a experiência da pessoa for na área de acervo, será necessário
atualizar o valor a ser mobilizado para ficar mais tempo na cidade, o que pode ser avaliado
depois da seleção.

O programa em geral acontecerá de 12 de janeiro a 30 de novembro, sendo
necessária a dedicação integral (40 horas por semana, ou 30 horas caso for estudante de
graduação) apenas nos meses de abril a novembro. Confira o calendário abaixo:

● Início: 12 de janeiro, com participação no IPL - pode haver flexibilidade, se
necessário;

● Fevereiro e março: curso introdutório (remoto);
● Abril a novembro: parte prática (remoto, com viagens);
● Novembro: encontro presencial no último fim de semana de novembro.



2. O quê
Para alcançar os objetivos, o programa envolve os participantes em diferentes

modelos de formação, através de processos formais e estruturados, como a leitura de livros
e entrega de resenhas, até informais, como a convivência com o obreiro e os outros
participantes do programa. As principais atividades realizados ao longo do ano são:

● Programa de estudos - módulos de estudos concentrados nos primeiros meses e
talvez alguns outros depois.

● Semana de Treinamento Intensivo (STI) - uma semana formativa mais intensa
envolvendo o estudo de um livro da Bíblia, a leitura de um livro com posterior
discussão e oficinas.

● Supervisão Individual - reuniões individuais com um dos mentores para uma
conversa mais pessoal e profunda. Durante a supervisão, o mentor poderá dar
retorno dos trabalhos, além de pontuar questões importantes sobre o
desenvolvimento de caráter e maturidade do participante e outras observações
referentes ao desempenho deste nos objetivos do programa.

● Encontros Recorrentes - reuniões recorrentes da equipe de mentores com os
participantes do programa. Durante esses encontros podem ser desenvolvidas
diferentes atividades que contribuam com os objetivos do programa, como por
exemplo, estudos, acompanhamento de tarefas, oração etc.

● Eventos Nacionais - participação de pelo menos um dos Encontros Nacionais de
Obreiros (ENO) e do Congresso Nacional (CN), além do Instituto de Preparação de
Líderes (IPL) no início do ano.

● Serviço no escritório nacional - dedicação semanal no trabalho do escritório
nacional da ABUB. Este trabalho pode ser nas seguintes grandes áreas:
comunicação, acervo (físico e digital), arte, administração e finanças, mobilização de
recursos, gestão de pessoas ou design instrucional.

3. Quem (graduados e graduandos)
Os participantes precisam ter participado de algum grupo da ABUB durante seu

período na universidade. Precisam ser membros de uma igreja evangélica, e recomendados
pelo pastor ou outra liderança da igreja. É necessário disponibilidade para viagens e
dedicação de tempo integral (mais informações abaixo) por pelo menos oito meses.

É desejável o interesse em continuar servindo à ABUB após o término do programa,
ainda que não seja garantida a contratação como obreiro, possibilidade que estará sujeita a
avaliações realizadas durante o ano e a necessidades do movimento.

Em termos de caráter e compromisso, é obrigatório que o participante subscreva
integralmente às Bases de Fé da ABUB, tenha um espírito ensinável, disposição em servir e
identificação com os objetivos do movimento. Se possível, que já tenha participado do
Instituto de Preparação de Líderes (IPL). Caso o candidato ainda não tenha feito IPL, deverá
fazê-lo como participante obrigatoriamente em 2024 durante o primeiro mês do Siga-me.

A base nacional oferecerá duas possibilidades de formato: para graduados e para
graduandos, como estágio obrigatório.

Os participantes graduados precisam ser formados em um curso de graduação,
podendo ser recém-formados, mas candidatos em outras circunstâncias também serão



considerados. Espera-se que nos oito meses práticos atuem 40 horas semanais. Não é
obrigatório que os candidatos tenham graduação, cursos livres ou experiência na área que
atuarão, embora seja desejável. Mas buscamos um perfil que deseja servir e aprender mais
nessas áreas e esteja disposto a aprender o trabalho com dedicação. Abaixo está uma lista
de graduações que estão relacionadas às atividades possíveis:

● Administração
● Animação
● Arquivologia
● Artes
● Artes cênicas
● Artes visuais
● Audiovisual
● Biblioteconomia
● Ciências atuariais
● Cinema
● Comunicação social
● Contabilidade
● Design
● Design Instrucional
● Economia
● Editoração

● Educomunicação
● Fotografia
● Gestão de recursos

humanos
● Gestão financeira
● Jornalismo
● Letras (Português)
● Marketing
● Museologia
● Música
● Produção cultural
● Produção Multimídia
● Psicologia
● Publicidade e propaganda
● Rádio e TV
● Relações públicas

Aos candidatos graduandos, existe a possibilidade de servir como estágio caso as
horas de trabalho na ABUB contem como estágio obrigatório da graduação (apenas dessa
forma). A confirmação dessa possibilidade irá depender do curso e da faculdade. Para
quem tiver interesse, durante o processo poderemos realizar o contato com a faculdade
para fazer essa verificação. Nos meses práticos, estes atuarão por 30 ou 20 horas semanais
(a combinar). Estes podem ser estudantes de algumas das áreas citadas acima ou outras
correlatas.

Finanças

O participante não receberá um salário da ABUB, mas será preciso mobilizar os
recursos necessários para a manutenção do seu sustento.

Após ser selecionado o participante deverá pagar uma taxa de adesão no valor de
R$300,00. Esse valor será utilizado para cobrir algumas despesas durante o ano (cópias,
impressões etc.) e comprar alguns livros básicos (o participante receberá os livros no início
do programa). Esta taxa deverá ser paga até 30 de novembro de 2023. Também será
necessário pagar o IPL em 5 de janeiro.

O participante deverá mobilizar o montante total para todo o período prático (ou seja,
o cálculo é para todo o programa, e não mensal). Para a Base Regional o valor de
mobilização será R$ 12 mil (6 meses). A moradia (aluguel e condomínio) em Juiz de Fora



será custeada pelo programa, portanto o valor do recurso será para materiais de
capacitação, viagens, inscrição de eventos (IPL, ENO e CN, talvez CF) e despesas básicas,
como gás, energia, alimentação e transporte.

Para a Base Nacional, o valor inicial sugerido de mobilização será R$ 16 mil (8
meses), o que será ajustado depois da seleção a partir da realidade de cada participante
(por exemplo, onde mora, quantidade de viagens, se é estudante ou graduado e área em que
atuará). Este valor deverá servir para materiais de capacitação, viagens, inscrição de
eventos (IPL, ENO e CN) e suas despesas básicas onde mora.

Estas estimativas consideram um orçamento para um estilo de vida não luxuoso,
mas com tudo aquilo que é necessário para se viver bem.

Os próprios participantes serão responsáveis por receber e administrar os recursos,
sendo necessário, porém, a prestação de contas através de relatórios como parte do
processo de formação na questão de mordomia financeira.

A mobilização de recursos terá início após a escolha dos candidatos por meio de um
treinamento com a ABUB. Em seguida, os participantes terão até março de 2024 para
mobilizar o valor e iniciar o programa em condições de pagar as despesas. Ao longo do ano,
terão a responsabilidade de prestar contas a seus parceiros através de informativos e
relatórios.

Entendemos que a questão financeira é significativa em muitos sentidos. É uma
oportunidade de aprender a viver confiando no sustento de Deus e permitindo que outras
pessoas participem da missão estudantil a partir de doações que expressam sua
generosidade e seu entendimento da visão da ABUB. É também um grande desafio.
Encorajamos você a escutar o que seus pais têm a dizer, e também a ‘sondar’ o quanto sua
igreja o apoiaria no programa. Você também pode conversar sobre isso diretamente com
Josué e Karen.

No fim das contas, não será apenas você fazendo este programa, dependeremos de
uma equipe de cristãos comprometidos que acreditam em você e no seu chamado. Vamos
ajudá-lo a se comunicar com eles – amigos, igrejas, parentes – para que eles tenham a
oportunidade de apoiá-lo com orações e doações.

E depois do programa?

Ao completar os 11 meses no programa, existe a possibilidade de que o participante
entre para o corpo de obreiros da ABUB, porém a participação no programa não garante
isso. O processo para entrada como obreiro depende de vários fatores, por isso se o
participante tiver interesse, seu caso será avaliado. Também queremos enfatizar que o
participante não deve se sentir obrigado ou constrangido para seguir esse caminho de
posteriormente trabalhar como obreiro da ABUB.

Inscrição

Se, por fim, você decidir dar este passo e se candidatar, por favor, siga as instruções
abaixo:



1. Baixe em seu computador e preencha o formulário de requerimento (clique para
acessar o modelo). Depois, envie para abub@abub.org.br até o dia 18 de agosto de
2023. No assunto, escreva “Inscrição Siga-me 2024”.

2. Aguarde o nosso contato. No formulário você terá de indicar três pessoas de
referência (familiar, líder de ABU e pastor ou líder da igreja) que o conheçam bem
para participar deste processo. Após recebermos seu formulário, o analisaremos e
entraremos em contato com as pessoas que você indicou enviando a elas um outro
formulário. Considerando estes materiais, vamos decidir se realizamos ou não uma
entrevista com você. Daremos um retorno sobre esta decisão por e-mail até o dia 25
de agosto

3. As entrevistas acontecerão dos dias 30 de agosto a 1 de setembro de 2023.
Enviaremos um e-mail para marcar com você o dia e o horário. Após a entrevista,
tomaremos a decisão de te convidar ou não a participar do programa no próximo
ano. O programa não se compromete a preencher todas as vagas disponíveis,
especialmente se não houver candidatos dentro do perfil esperado.

4. O resultado não será divulgado publicamente a princípio. Entraremos em contato
diretamente com você para lhe dar a resposta no dia 8 de setembro.

Oramos para que Deus lhe mostre o caminho certo e aguardamos seu contato.

Se você ainda tem perguntas sobre o programa que não foram solucionadas aqui, não
hesite em entrar em contato com Karen (karen@abub.org.br) ou Josué (josue@abub.org.br).
Beatriz (beatriz@abub.org.br) e Jessica (grant@abub.org.br) podem ajudar nas dúvidas
quanto à base nacional.
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